
 

 

 

 

 

INTEGRATION DES VARIABLES SOCIALES ET 

ENVIRONNEMENTALES DANS LA REDD+ EN 

RDC 

Coordination Nationale REDD 

 
MECNT/RDC 

 



SOMMAIRE 

RDC et Sauvegardes REDD+ 

Chantier Standards nationaux  Sociaux et 

Environnementaux de la REDD+/RDC 

Evaluation Environnementale et Sociale 

Stratégique (EESS-SESA) de la REDD+/RDC 

Problèmes et Questions soulevés 

Défis et Perspectives 



RDC et Sauvegardes REDD+ 

 Un immense Pays forestier, un taux de déforestation relativement 

faible du fait de la densité humaine encore faible, mais des surfaces 

déforestées importantes 

 Des problèmes de pauvreté et de gouvernance liés qui rendent 

difficile l’application des certains textes légaux 

 L’agriculture sur brulis et l’utilisation du charbon de bois figurent 

parmi les principales causes de la déforestation, pour lesquelles des 

alternatives techniques doivent être trouvées. 

 



CHANTIER STANDARDS EN RDC 

Les 3 principales phases de la mission d’élaboration des standards nationaux sociaux 

et environnementaux de la REDD+ en RDC sont:: 
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1.Renforcement des 
capacités 

2.Revue Bibliographique 

3.Consultations 

4.Expérimentation 

5.Consolidation 

6.Approfondissement 

Des aspects sur la 
Biodiversité, la 
Gouvernance, le 
Partage des Revenus, 
CLIP, Genre….sont 
intégrés dans la VP et 
repris dans le 
CGES/SESA 
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1.Elaboration de 
drafts des outils et 
procédés 

2.Consultations 

3.Finalisation 

4.Intégration dans le 
Registre National 
REDD+ 

5.Construction du 
Cadre Administratif 
de mise en œuvre 
des Sauvegardes 
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1.Renforcement des 
capacités (CS, 
porteurs de projet, 
communautés, etc.) 

2.Expérimentation à 
l’échelle nationale 
des outils validés 

3.Optimisation du 
dispositif par retour 
d’expérience 



 EVALUATION ENVIRONNEMENTALE ET 

SOCIALE STRATEGIQUE DE LA REDD+ EN RDC 

(EESS-SESA) 

Sous la supervision de la CN-REDD, la SESA de la REDD+ en RDC est 
réalisée par une firme internationale « AGRECO-LANDRESSOURCES » 
recrutée sur base des procédés compétitifs. 

 La mission a démarrée en février 2012 et  sera finalisée avec l’atelier 
national de validation des résultats qui sera organisé à la fin du mois 
d’avril 

 Le SESA a permis d’associer un grand nombre d’acteurs impliqués à la 
REDD+ en RDC dans le processus d’identification des Risques 
potentiels liés au processus et aux activités envisagées dans la stratégie 
cadre de la REDD+ ainsi que dans la proposition des mesures de 
mitigation y relatives afin de les éviter, les atténuer ou les compenser, les 
cas échéants (consultations de trois couches) 

 



Principaux livrables SESA 

 Proposer un Cadre de Gestion Environnementale et Sociale pour 

l’ensemble du processus REDD+ qui intègre des aspects soulevés 

dans les Standards et le SIS/RDC  

 Elaborer des Cadres Spécifiques (Cadre de Gestion du Patrimoine 

Culturel, Cadre de Gestion pour la Réinstallation Involontaire, Cadre 

de Développement pour les peuples Autochtones, etc.) en fonction 

des activités retenues dans la Stratégie-Cadre de la RDC et cela, en 

conformité avec la Politique Opérationnelle de la Banque Mondiale 

 



Problèmes rencontrés  

 

 La SESA a été réalisée alors que la Stratégie Nationale de la REDD 

n’était pas encore formulée 

 Cela a conduit a deux processus parallèles qui se sont nourris 

mutuellement mais qui ont provoqué des retards et parfois des 

frustrations 

 La stratégie nationale a intégrée nombre de recommandations de 

l’Evaluation Stratégique et de l’ESMF ainsi que des réflexions 

conduites dans le cadre de la conceptualisation du Système 

d’Information sur les Sauvegardes (SIS) intégré au Registre national 

REDD. 

 



Questions soulevées 

 La SESA a soulevé des problèmes importants qui demandent des 

réponses gouvernementales et participatives (ateliers de second 

cercle et national) notamment : 

-   le coût et la faisabilité du MRV national 

- les risques d’échec des négociation et des conséquences sur les 

investissements nationaux REDD.  

 Les risques de défaut dans le partage des revenus (problèmes de 

gouvernance, multiplicité d’acteurs, etc. ) 

 Dimension minimale des projets (rapport coût bénéfice du  MRV  et 

du respect des procédures et des sauvegardes) 

 



DISPOSITIF CIBLE POUR LE SIS EN RDC 

Fiche de 
description de 
Projet (fiche 

d’alarme) 

Registre: Autorités 
REDD+ 

Modéle de PGS 
spécifique:Registre 

PGS rempli: Projet 

PGS validé: 
Autorités REDD+ 

Suivi Permanent: 
Projet 

Rapport de 
conformité: Projet  

Analyse et 
vérification du 

Rapport: Autorités 
REDD+ 

Notification auprès 
de la CCNUCC et 

Partenaires: 
Autorité REDD+ 



Perspectives et Défis 

 La RDC réaffirmera son engagement pour le MRV national 

 Les résultats de la SESA seront présentés aux parties prenantes 

lors de l’atelier national qui sera organisé au courant du premier 

semestre 2013 

 Les outils développés par la SESA, la version améliorée des 

Standards et le SIS seront vulgarisés/expérimentés à l’échelle 

nationale avant leur finalisation 

 Leur mise en œuvre constituera un défi pour le suivi-évaluation.  

 



PRIORITES POUR LES DEUX PROCHAINES 

ANNEES 

 Achever la SESA avec l’organisation de l’atelier national   

 Expérimenter les outils développés (EIES simplifiées, le système 

d’information depuis la base jusqu’au niveau national : renseignement des 

indicateurs, recours et plaintes) 

 Mettre au point le dispositif transparent informatisés de suivi évaluation 

(registre) intégrant les aspects  de suivi des objectifs des projets, de 

gouvernance, de bénéfices environnementaux connexes… afin de disposer 

d’un outil cohérent et complet de suivi.  

 Communiquer régulièrement sur les résultats du suivi évaluation niveau 

provincial et national 

 

 

 



Priorités (suite) 

 Former des experts nationaux pouvant assurer les EIES, les Plans 

de Sauvegardes le cas échéant, et renseigner la mise en œuvre 

effective des sauvegardes. 

 Former les porteurs de projet au fur et à mesure pour assurer le 

respect des Sauvegardes, 

 Assurer la capitalisation des expériences et  faire évoluer en 
conséquence les outils (validation des outils) 



 

 

 

CN-REDD/RDC  

 www.redd.cd  

http://www.redd.cd/

